W Mied;ynarodowej 0

rganizacji Pracy

pracownik tez musi walczyC o godne

warunki pracy 1 o swoje prawa

Gdy 23 marca 2018 r. Antonio Gutierrez, se-
kretarz generalny ONZ zakonczyt swoje prze-
mowienie na konferencji wysokiego szczebla
dotyczacej rozbrojenia, ttumacze opuscili
swoje kabiny stawiajgc uczestniczacych dy-
gnitarzy wobec koniecznosci postugiwania
sie wytgcznie jezykiem angielskim. Rozpoczat
sie dwugodzinny strajk ostrzegawczy w Sie-
dzibie MOP w Genewie.

Byta to kolejna odstona narastajgce] akdji pro-
testu pracownikow tej organizacji wobec
arbitralnej decyzji departamentu ds. pra-
cowniczych ONZ (International Civil Service
Commission, ICSC) o obnizeniu wynagrodzen
pracownikéw wszystkich agend ONZ. Dla za-
trudnionych w Genewie oznacza to spadek
0 3,5% teraz i 0 5% w czerwcu. Dodac nalezy,
iz nawet nie probowano tej decyzji konsul-
towac ze zwigzkami zawodowymi dziataja-
cymi w MOP. Jak stwierdzita Sharan Burrow,

sekretarz generalny Miedzynarodowej Kon-
federacji Zwigzkow Zawodowych, doszto do
kuriozalnej sytuacji, w ktérej ONZ podwaza
standardy ustanowione przez siebie sama.
Tak bowiem nalezy traktowac jawne pogwat-
cenie Konwencji 98 MOP dotyczacej prawa
do rokowan zbiorowych jakim jest obnizanie
wynagrodzen pracowniczych bez konsultacji
czy negocjacji ze zwigzkami zawodowymi.
Jezeli ciato, ktore powinno by¢ globalnym
straznikiem rzagddw prawa, samo je narusza to
praworzagdnosc zagrozona jest wszedzie.

Protest w MOP trwa. Organizacje pracodaw-
cow i rzady paristw cztonkowskich ONZ wciaz
milczg. Widocznie mogg obyc¢ sie bez ttuma-
Czy.
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