Odpowiedzialne spotecznie panstwo, to ta-
kie ktore dba o wszystkich obywateli, takze
o tych ktorzy zalezg od niego bezposrednio,
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niezagrozone istnienie pracodawcy jakim jest
panstwo. Z drugiej jednak strony nie sg w zbyt
komfortowej sytuacjijezeli chodzi o skuteczna

Lepie] byC pracownikiem

panstwowym w Polsce

niz w Turcji(przedsiebiorca tez)

jezeli chodzi o ich dochody. W 2009 r. rzadza-
ca wowczas w Polsce koalicja PO/PSL zamro-
Zita ptace w sferze budzetowej i nic na to nie
wskazuje by jej nastepcy kwapili sie do szyb-
kiej zmiany tej sytuacji. Zwigzki zawodowe
obiecuja, ze tej sprawy nie odpuszczg, Co jest
zupetnie zrozumiate, bo mamy do czynienia
7 sytuacjg narastajgcej dyskryminacji w po-
dziale efektow wzrostu gospodarczego.

Pracownicy panstwowej sfery budzetowe]
w naszym kraju z jednej strony mogg czuc
sie bezpiecznie jezeli chodzi o poczucie sta-
bilnosci zatrudnienia, gdyz gwarantuje to im

obrone ich interesdw na co dzier. Cho¢ majg
prawo zrzeszania sie w zwigzki zawodowe to
wiekszos¢ z nich nie moze strajkowac, ani na-
wet prowadzi¢ sporu zbiorowego ze swym
realnym pracodawca. Co jakis czas przy dzia-
taniach reorganizacyjnych pojawia sie widmo
powszechnego wygaszania stosunku pracy,
co uniemozliwia sgdowg kontrole zasadnosci
takich dziatan. Zwigzki zawodowe majg rece
pefne roboty, tak jak przy ostatnich inicjaty-
wach bytego juz Ministra Srodowiska, ktéry
przystepujac do restrukturyzacji podlegtych
sobie struktur gospodarki wodnej czy geo-
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logii poczatkowo nie zauwazat, ze decyduje
W ten sposob o losie tysiecy pracownikow.

Jest to niewatpliwie frustrujgca sytuacja, ale
zdecydowanie mniej dramatyczna niz w Tur-
ji, ktdra jeszcze do niedawna, a przez nie-
ktérych wecigz, byta w Polsce stawiana jako
wzor do nasladowania. Obecnie to jeden
z najdrastyczniejszych przyktaddw naruszania
praw pracownikow panstwowych w swiecie
demokratycznego kapitalizmu. Po nieuda-
nym zamach stanu z lipca 2016 r. prezydenc-
kimi dekretami wyrzucono tam z pracy ponad
100 tysiecy pracownikow sektora publicznego
pozostawiajac ich w swoistej szarej sferze — tak
sie spieszono, ze dla zachowania pozordw nie
wprowadzono nawet jakiejkolwiek procedury
odwotawczej. | oto doszto do sytuacji wrecz
kafkowskiej — choc¢ wszyscy wiedza, ze w Turdji
naruszane sg na masowg skale fundamentalne
prawa pracownicze, to nie moze zajac sie tym
Furopejski Trybunat Praw Cztowieka ponie-
waz nie zostata wyczerpana krajowa $ciezka
odwotawcza, ktérej przeciez nie ma. Wedtug
wielu udokumentowanych relacji zwalnianym
pracownikom uniemozliwia sie aplikowanie
o prace w firmach prywatnych. Ta bezprece-
densowa fala zwolnien uderza tez w nieza-
lezne zwigzki zawodowe, ktorych cztonkowie
tracg prace w pierwszej kolejnosci, a liderzy
trafiajg do wiezien, tak jak stato sie to z Lami
Ozgenem szefem konfederacji pracownikdw
sektora publicznego.

Warto mie¢ na wzgledzie, ze generalnie dzia-
talnos¢ zwigzkdw zawodowych w Turgji pod-
dana jest surowym restrykcjom na mocy za-
pisow konstytucji wprowadzonej w 1982 .
przez autorow wojskowego zamachu stanu,

ZEYCIA

dialogu

chetnie wykorzystywanych przez obecnie
rzadzacg partie Sprawiedliwosci i Rozwoju
(AKP). W wielu sektorach gospodarki obowig-
zuje bezwzgledny zakaz strajku, a negocjacje
zbiorowe w sektorze prywatnym mogg byc
prowadzone wytgcznie na poziomie zaktfado-
wym przez organizacje, ktore zrzeszajg ponad
50% pracownikow. W trakcie kilkunastoletnich
rzadow AKP poziom uzwigzkowienia w Turdji
spadt czterokrotnie i nalezy obecnie do najniz-
szych w panstwach OECD. Charakterystyczne
jest to, ze stabng zwigzki niezalezne, natomiast
liczebnos¢ tych bedacych przedtuzeniem par-
tii rzagdzacej szybko rosnie.

Po stronie pracodawcow sytuacja wcale nie
jest lepsza. Ich bardzo niski poziom zorganizo-
wania (zblizony do poziomu polskiego i litew-
skiego) moze ulec dalszej zapasci po repre-
syjnych dziataniach rzgdzacych skierowanych
przeciwko  przedsiebiorcom  posgdzanym
O wspieranie charyzmatycznego mysliciela
Fethullaha Gulena - najwiekszego obecnie
wroga prezydenta Turcji. Juz przed lipcowym
zamachem z 2016 r. wedtug ostroznych sza-
cunkéw w powaznych tarapatach znalazto
sie ok. 50 tys. z nich. Obecnie trwa obtawa na
pozostatych, panstwo konfiskuje ich majatki
I przejmuje wiodace na rynku firmy. Oce-
nia sie, ze w ten sposdb panstwo odebrato
prywatnemu biznesowi juz 11 mld dolaréw
(von Schwerin, 2017). W Turcji klimat moze
sprzyja turystyce, ale na pewno nie dialogowi
spotecznemu.
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