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meksykanskich zwiazkow

Jak wiadomo, aktualny prezydent USA jest
bardzo  krytyczny wobec  podpisanego
24 lata temu ukfadu NAFTA dotyczacego
wolnego handlu miedzy jego krajem oraz
Kanadg i Meksykiem, uwazajac (troche bez-
podstawnie), ze doprowadzit on do zdziesigt-
kowania dziafalnosci przemystowej w USA.
/ tego tez wzgledu postanowit zapropono-
wac sasiadom nowe reguty gry. Wcigz nie
wiadomo, co na to powie Kanada, ale Meksyk
nie miat specjalnego pola do manewru - war-
tos¢ dobr eksportowanych do USA to pra-
wie jedna czwarta PKB tego kraju. W sierpniu
2018 r. prezydent Pefa Nieto ogtosit przysta-
pienie do nowego ukfadu.

Okazuje sie, ze forsowane przez administra-
cje Trumpa propozycje nie sprowadzajg sie
wytgcznie do kwestii handlowych i niosg za
sobg ciekawe implikacje dla meksykanskie-
go Swiata pracy. Ot6z Meksyk zobowigzat sie
do wprowadzenia ustawodawstwa zapew-
niajgcego stosowanie uznawanych przez
USA miedzynarodowych standardéw pracy.
Co ciekawsze - dotyczy to takze zapewnienia
pracownikom posiadania realnej reprezenta-
Cji zwigzkowej. A z tym jest powazny problem
- w kraju rozprzestrzeniony jest ,kacykowski"
(cacigismo) model zwigzkowy, w ktorym lide-
rzy organizacji zwigzani silnie z wtadzg poli-
tyczng roznego szczebla, prowadzg na wiasng
reke negocjacje pfacowe bez ogladania sie na
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opinie dotdw zwigzkowych. Jak ocenia Wall
Street Journal, 90% uktadow zbiorowych pod-
pisywanych jest bez uzyskania zgody pracow-
nikow. Nowa regulacja prawna wprowadzana
w ramach dostosowan do przysztego traktaty,
zapewni aby tego typu umowy zatwierdzane
byty w tajnym gtosowaniu przez 30% ogotu
pracownikow, ktérych to dotyczy. Co wazne
sami liderzy zwigzkowi majg byc¢ wybierani
w tajnym gtosowaniu.

Zapewne przyczyni sie to do odnowienia
zwigzkow zawodowych jako rzeczywistego
reprezentanta pracownikéw. A bedzie to nie-
watpliwie potrzebne. Kolejny element przy-
gotowywanego traktatu odnosi sie do szcze-
golnie drazliwego obszaru w relacjach miedzy
obu krajami - branzy samochodowe]. Uzgod-
niono, ze 40% pojazdow eksportowanych
z Meksyku do USA ma by¢ wyprodukowa-
nych przez pracownikow optacanych stawka
godzinowg w wysokosci co najmniej 16 USD.
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Problem w tym, Ze jest to trzykrotnos¢ mini-
malnej ptacy w Meksyku, tylko ze dziennej.
Oczywiscie pracownicy branzy samochodo-
wej zarabiajg znacznie wiecej, ale i tak ocenia
sie, ze w wielu przypadkach musiatoby dosc¢
do osmiokrotnej podwyzki ptac, aby spetnic te
kryteria. Trudno ocenic czy jest to w ogole re-
alne, ale odnowione dzieki Trumpowi zwigzki
zawodowe bedg raczej niezbedne by czuwac
nad tg kwestia.

Nalezy takze podkreslic, ze 20 wrzesnia br.
meksykanski Senat podjat decyzje o ratyfikadji
konwencji fundamentalnej nr 98 MOP doty-
czacej prawa do zrzeszania sie i rokowan zbio-
rowych.

Obserwator subiektywno-obiektywny

Zdjecie: AP Photo/Guillermo Arias
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